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C®à¸ÀASÁåvÀgÀ PÀˉÁåt EˉÁSÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ ªÉÆgÁfðzÉÃ¸Á¬Ä ªÀ¸Àw ±Á É̄ ºÁUÀÆ 
ºÁ¸ÉÖˉïUÀ¼À ¤®AiÀÄ¥Á®PÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀgÀ ºÀÄzÉÝUÁV ¥ÀoÀåPÀæªÀÄ. 

¥ÀwæPÉ-II ¤¢ðµÀÖ ¥ÀwæPÉ 

1. ªÉÆgÁfðzÉÃ¸Á¬Ä ªÀ¸Àw ±Á É̄, ªÉÄnæPï ¥ÀÆªÀð ªÀÄvÀÄÛ ªÉÄnæPï £ÀAvÀgÀzÀ 
«zÁåyð¤®AiÀÄUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ 
• ¤®AiÀÄ¥Á®PÀgÀÄ/ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀgÀ PÁAiÀÄðUÀ¼ÀÄ, PÀvÀðªÀå ªÀÄvÀÄÛ dªÁ¨ÁÝj 

ºÁUÀÆ DqÀ½vÀ. 
• «zÁåyð¤®AiÀÄUÀ¼ÀÄ ¸ÀÄUÀªÀÄªÁV £ÀqÉAiÀÄÄªÀAvÉ £ÉÆÃrPÉÆ¼Àî®Ä 

¤®AiÀÄ¥Á®PÀgÀÄ / ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀgÀ ¤ªÀð»¸À¨ÉÃPÁzÀ zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ 
jf¸ÀÖgÀÄUÀ¼ÀÄ. 

• ªÉÆgÁfðzÉÃ¸Á¬Ä ªÀ¸Àw ±Á¯É, ªÉÄnæPï ¥ÀÆªÀð ªÀÄvÀÄÛ ªÉÄnæPï £ÀAvÀgÀzÀ 
«zÁåyð¤®AiÀÄUÀ¼À £ÀqÀÄªÉ ªÀåvÁå¸À UÀÄgÀÄw¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

• ªÉÆgÁfðzÉÃ¸Á¬Ä ªÀ¸Àw ±Á¯É, ªÉÄnæPï ¥ÀÆªÀð ªÀÄvÀÄÛ ªÉÄnæPï £ÀAvÀgÀzÀ 
«zÁåyð¤®AiÀÄUÀ¼À°è DAiÉÄÌUÀ¼À «zsÁ£À  ªÀÄvÀÄÛ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ 

• ¯ÉPÀÌ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¯ÉPÀÌ¥Àj±ÉÆÃzsÀ£É ¯ÉPÁÌZÁgÀzÀ ªÀÄÆ®vÀvÀéUÀ¼ÀÄ, dªÉÄ ªÀÄvÀÄÛ 
¸ÀAzÁAiÀÄ CAwªÀÄ ¯ÉPÀÌ¥ÀvÀæUÀ¼À ¹zÀÞvÉ, zÁ¸ÁÛ¤£À ¤ªÀðºÀuÉ. 

• vÁ®ÆèPÀÄ/f¯Áè ªÀÄlÖzÀ°è ¤®AiÀÄ¥Á®PÀgÀÄ/ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀgÀ ¤AiÀÄAvÀæt 
¥Áæ¢üPÁgÀ. 
 

2. «ÄÃ¸ÀˉÁw ¥ÀzÀÞw: 

• ¨sÁgÀvÀ ¸ÀA«zsÁ£ÀzÀ CªÀPÁ±ÀUÀ¼ÀÄ. 

• PÀ£ÁðlPÀzÀ°è «ÄÃ¸À¯Áw ¥ÀzÀÞwAiÀÄ ¥Àj²μÀÖ eÁw/¥Àj²μÀÖ ¥ÀAUÀqÀ, »AzÀÄ½zÀ 
ªÀUÀðUÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ C®à¸ÀASÁåvÀgÀ ªÀUÀðUÀ¼À ªÀVÃðPÀgÀt. 

• EvÀgÀ »AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ C®à¸ÀASÁåvÀgÀ ªÀUÀðUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ ¨sÁgÀvÀ 
¸ÀPÁðgÀzÀ ¤Ãw. 

• PÀ£ÁðlPÀzÀ°è ¥Àj²μÀÖ eÁw, ¥Àj²μÀÖ ¥ÀAUÀqÀ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀ »AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðUÀ¼À 
(£ÉÃªÀÄPÁw ªÉÆzÀ¯ÁzÀªÀÅUÀ¼À «ÄÃ¸À¯Áw) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 1990. 

• EA¢£ÀªÀgÉUÉ ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ wzÀÄÝ¥ÀrAiÉÆA¢UÉ  PÀ£ÁðlPÀ ¥Àj²μÀÖ eÁw, ¥Àj²μÀÖ 
¥ÀAUÀqÀ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀ ªÀUÀðUÀ¼À (£ÉÃªÀÄPÁw ªÉÆzÀ¯ÁzÀªÀÅUÀ¼À «ÄÃ¸À¯Áw) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 
1992. 

3. ±ÉÊPÀëtÂPÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ:- 
¸ÀªÀð²PÀët C©üAiÀiÁ£À, gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀiÁzsÀå«ÄPÀ ²PÀët C©üAiÀiÁ£À, E-®¤ðAUï ªÀÄvÀÄÛ 
JdÄ¸Áåmï, ±ÉÊPÀëtÂPÀ ºÀPÀÄÌ (Dgï.n.E). 
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4. C®à¸ÀASÁåvÀgÀ PÀˉÁåt ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼ÀÄ:  
ªÉÄnæPï ¥ÀÆªÀð, ªÉÄnæPï £ÀAvÀgÀ, ªÉÄjmï PÀA «ÄÃ£ïì ªÀÄvÀÄÛ «zÉÃ² G£ÀßvÀ ªÁå¸ÀAUÀ 
«zÁåyð ªÉÃvÀ£ÀUÀ¼ÀÄ, ¥ÀjºÁgÀ ¨sÉÆÃzsÀ£É ªÀÄvÀÄÛ ¥ÉÆæÃvÁìºÀzsÀ£À AiÉÆÃd£ÉUÀ¼ÀÄ. 

5. ªÀÄPÀÌ¼À ªÀÄ£ÉÆÃ«eÁÕ£ÀzÀ §UÉÎ ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ w¼ÀÄªÀ½PÉ: 

• ªÀÄPÀÌ¼À ªÀÄ£ÉÆÃ«eÁÕ£ÀzÀ ¸ÀégÀÆ¥À. 

• ªÀÄPÀÌ¼À PÀ°PÉAiÀÄ ¸ÁzsÀ£À – ªÀiÁ£ÀªÀ C£ÀÄªÀA²PÀ «±ÉÃμÀ ®PÀëtUÀ¼ÀÄ. 

• ªÀåvÁå¸ÀªÁUÀzÀ ªÀvÀð£ÉUÀ¼ÀÄ- C£ÀÄªÀvÀð£ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀºÀd 
¸Àé¨sÁªÀUÀ¼ÀÄ/¨sÁªÀ£ÉUÀ¼ÀÄ 

• §Ä¢Þ±ÀQÛ; EzÀgÀ ¸ÀégÀÆ¥À ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ¥À£À. 

• ªÀÄ£ÉÆÃªÀÈwÛUÀ¼À ¨É¼ÀªÀtÂUÉ – ªÀÄ£ÉÆÃªÀÈwÛUÀ¼À ¨É¼ÀªÀtÂUÉAiÀÄ ªÉÄÃ¯É ¥Àæ¨sÁªÀ 
©ÃgÀÄªÀ CA±ÀUÀ¼ÀÄ; 

• ªÀåQÛvÀézÀ ¨É¼ÀªÀtÂUÉ. 
 

6. PÀA¥ÀÆålgï §UÉÎ ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ eÁÕ£À:- 
 

PÀA¥ÀÆålgï ¥ÀjZÀAiÀÄ:- ªÀÄÆ®¥ÀzÀUÀ¼ÀÄ 
 

• r¸ïÌ qÉæöÊªïUÀ¼ÀÄ, AiÀÄAvÁæA±À (ºÁqïðªÉÃgï) AiÀÄAvÁæA±À (ºÁqïðªÉÃgï) 
ªÀÄvÀÄÛ vÀAvÁæA±À (¸Á¥sïÖªÉÃgï)UÀ¼À ¸ÁÜ¥À£É, ¥ÉÆæÃUÁæ«ÄAUï ¨sÁμÉUÀ¼ÀÄ, 
PÁAiÀÄð «zsÁ£À,  

• CAvÀeÁð® (EAlgï£Émï), ªÉÄÃ¯ïUÀ¼À£ÀÄß PÀ¼ÀÄ»¸ÀÄªÀÅzÀÄ, qË£ï¯ÉÆÃqïUÀ¼ÀÄ, 
¸ÀaðAUï ªÉÆzÀ¯ÁzÀªÀÅUÀ¼À eÁÕ£À. 

• eÁ® ªÀåªÀ¸ÉÜ (£Émï ªÀQðAUï), J¯ïJJ£ï  qÀ§ÆèöåJJ£ïUÀ¼À eÁÕ£À. 

• PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ, zÀvÁÛA±À ¸ÀAUÀæºÀ ªÀÄvÀÄÛ vÀAvÁæA±À (ºÁqïðªÉÃgï) 
WÀlPÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ. 

 
7. UÀÈºÀPÀÈvÀå ¤ªÀðºÀuÉAiÀÄ §UÉÎ ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ eÁÕ£À: 

• UÀÈºÀPÀÈvÀå ¤ªÀðºÀuÉAiÀÄ ¥ÁæªÀÄÄRåvÉ. 

• PÀlÖqÀ, eÉÆÃqÀuÉUÀ¼ÀÄ, UÀÈºÀ¥ÀAiÉÆÃV ¸ÁªÀiÁ£ÀÄUÀ¼ÀÄ, ¥ÁvÉæUÀ¼ÀÄ, 
¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ¼ÀÄ, ºÁ¹UÉ ¸ÁªÀÄVæUÀ¼ÀÄ, «zÀÄåZÀÒQÛ ªÀåªÀ¸ÉÜ ªÀÄvÀÄÛ ¤ÃgÀÄ 
¸ÀgÀ§gÁdÄ ªÀåªÀ¸ÉÜ, GzÁå£À CrUÉ ªÀÄ£É, GUÁæt PÉÆoÀr, £ÉÊªÀÄð®å ªÀåªÀ¸ÉÜ – 
EªÀÅUÀ¼À ¸ÀéZÀÒvÉ ªÀÄvÀÄÛ ¤ªÀðºÀuÉ. 

• DºÁgÀ zsÁ£ÀåUÀ¼ÀÄ, vÀgÀPÁjUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ºÀtÄÚ ºÀA¥À®ÄUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀAUÀæ»¹ EqÀÄªÀÅzÀÄ. 



 • ¹§âA¢ ªÀÄvÀÄ ¤ªÁ¹UÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ. 
• zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ ªÀgÀ¢UÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¯ÉPÀÌ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ ¤ªÀðºÀuÉ. 
• DgÉÆÃUÀåPÀgÀªÁzÀ jÃwAiÀÄ°è gÀÄaAiÀiÁzÀ ªÀÄvÀÄÛ ¥Ë¶×PÁA±À¢AzÀ PÀÆrzÀ 

DºÁgÀªÀ£ÀÄß vÀAiÀiÁj¹ ªÀÄPÀÌ½UÉ Gt§r¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
• WÀ£À vÁådå ªÀ¸ÀÄÛ«£À ¸ÀÄgÀQëvÀ «¯ÉÃªÁj.  

• ¹§âA¢ ªÀÄvÀÄÛ ¤ªÁ¹UÀ½UÉ DgÉÆÃUÀå ¸ÀAgÀPÀëuÉ ªÀÄvÀÄÛ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÉ. 
 

 
8. ¥ÀæxÀªÀÄ aQvÉì:- 

• ¥ÀæxÀªÀÄ aQvÉìAiÀÄ zsÉåÃAiÉÆÃzÉÝÃ±ÀUÀ¼ÀÄ 

• ¸ÁªÀiÁ£Àå UÁAiÀÄUÀ½UÉ, ¸ÁªÀiÁ£Àå PÁ¬Ä¯ÉUÀ½UÉ aQvÉì ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ, ¥ÀæxÀªÀÄ 
aQvÉìAiÀÄ Qmï£À  ¤ªÀðºÀuÉ. 

 

9. GvÀÛªÀÄ ¥Ë¶×PÀ DºÁgÀ:- 
GvÀÛªÀÄ ¥Ë¶×PÀ DºÁgÀzÀ ®PÀëtUÀ¼ÀÄ; 

 

GvÀÛªÀÄ DºÁgÀ ¥ÀzÁxÀðUÀ¼À DAiÉÄÌ, PÁ¨ÉÆÃðºÉÊqÉæÃmïUÀ¼À ¥ÁæªÀÄÄRåvÉ, 
«l«Ä£ï PÉÆgÀvÉAiÀÄ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼ÀÄ- ¸ÀªÀÄvÉÆÃ°vÀ DºÁgÀ, C¥Ë¶×PÀvÉ -±Á¯ÉUÉ 
ºÉÆÃUÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ½UÁV SÁzÀå ¥ÀnÖ gÀÆ¦¸ÀÄªÀÅzÀÄ, PÁ¬Ä¯É ªÀåQÛUÉ §r¸ÀÄªÀ HlzÀ 
¥ÀæªÀiÁt, PÁå°ìAiÀÄA PÉÆgÀvÉAiÀÄ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼ÀÄ. 

 

10. «zÁåyðUÀ½UÉ ªÀiÁUÀðzÀ±Àð£À: 

• ¸É«Ä£Ágï ªÀÄvÀÄÛ ªÀvÀð£É / ¸Àé¨sÁªÀ PÀÄjvÁzÀ vÀgÀUÀwUÀ¼ÀÄ 

• J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹, ¦AiÀÄÄ¹ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÀ«AiÀÄ £ÀAvÀgÀ ¸ÁªÀðd¤PÀ ªÀÄvÀÄÛ SÁ¸ÀV 
ªÀ®AiÀÄzÀ°è GzÉÆåÃUÁªÀPÁ±À. 

  

  
 



    Syllabus for the post of Warden and 
Hostel Superintendents in the Department 

of Minority Welfare. 
 

PAPER-II SPECIFIC PAPER 
 

1. Maintenance of Moraji Desai Residential Schools, Pre Matric & Post 
Matric Hostels.  

 

• Administration, Functions, Responsibilities and duties of Warden/ 

Superintendant.  

• Records and Registers Maintained by the Wardens/Superintendant 

to smooth running of the Hostels. 

• Distinguish between Moraji Desai Residential School, Pre Matric 

and Post Matric Hostels. 

• Mode of selection & facilities in Moraji Desai Residential School, 

Pre Matric and Post Matric Hostels. 

• Fundamentals of Books keeping, preparation of Receipts and 

payments, preparation of Final Accounts, maintenance of store. 

• Controlling  authority of warden/Superintendant in the Taluk/ 

District Level  

 
2. RESERVATION SYSTEM:- 

 

• Indian Constitutional Provisions.  

• Reservation System-Classification of SC/ST, Backward Classes & 

Minorities in Karnataka. 

• Government of India Policy for other Backward Classes & Minorities. 

• Karnataka SC, ST and OBC (Reservation of Appointment etc) Act 

1990. 

• Karnataka SC, ST and OBC (Reservation of Appointment etc) Rules 

1992 with up to date amendments. 

 

 



3. Educational Programmes:-  
 

Sarva Shikshana Abhiyana, Rashtriya Madiyamika Shikshana Ahiyana,   
E-Learning &  Edusat. Right to Education (R.T.E). 
 

4. Minority Directorate Schemes – Pre Matric, Post Matric, Merit-
Cum-Means & National Overseas Scholarship, Remedial 
Coaching, Incentives Schemes. 

 
5. Basic Knowledge of Child Psychology. 

 
• Nature of Child Psychology. 

• Childs equipment for learning- The Inheritance of human traits 

• Non-Variable Behaviour-Reflexes and instincts/Emotions. 

• Intelligence; it’s Nature and Measurement. 

• Development of Attitudes –Factors influencing the development of 

Attitude. 

• Personality Development. 
 

6. Basic Computer Knowledge 
 
Introduction to Computers- Basic Terms: 
 

• Disk Drives, Hardware, Installation of Hardware and Softwares, 
Programming Languages, Operating System. 

• Knowledge of Internet, Sending Mails, Downloads, Searching etc., 
• Networking, Knowledge of LAN, WAN. 
• Maintenance of Files, Database & Hardware Components. 

7. Basic House Keeping Knowledge. 
 

• Importance of House Keeping. 

• Cleaning and Maintenance of Building, Fixtures, Home appliances, 

Vessels, Furnitures, Bedding Materials, Electrical/Solar system and 

water Supply system, Garden, Kitchen, Store Room, Sanitary System. 

• Purchase and storage of food grains, Vegetables and Fruits. 

• Management of Staff and inmates. 

• Maintenance of Records Reports & Library. 



• Preparation and Serving of Tasty and Nutrition’s Food in a hygienic 

manner  

• Safe Disposal of Waste & Solid waste Management. 
• Health Care and Medical Check up for Staff and inmates. 

 
8. First Aid:- 

 
• Aims and objectives of First Aid. 
• Management of General Injuries, Common Ailments, Maintenance of 

First Aid Kit. 
 

9. Food of Good Nutrition:- 
 
Signs of Good Nutrition: 

Selection of Good Items, Importance of Corbo-Hydrates Vitamin 
Deficiency effects, Balanced diet, Malnutrition, Menu   planning for school 
going children, serving sick person, effects of calcium Deficiency. 
 

10. Career Guidance to the Students  
  
• Conduct of Seminar/behavioural Classes. 
• Vocational opportunity in Public and Private sector after SSLC, PUC and 

Graduate. 

 
  

 
 

 

 


